
ASIGNATURA:    CONTABILIDAD FINANCIERA Y COSTOS 

 

1. DATOS DE LA ASIGNATURA 

           Nombre de la asignatura:             Contabilidad Financiera y Costos  

 

           Línea de investigación o de trabajo:   Administración de la Pequeña y Mediana      

                                                                       empresa 

          Horas teoría - horas prácticas - horas trabajo adicional - horas totales - créditos 

                     16                32                           32                                80                 5 

 

 

2. HISTORIAL DE LA ASIGNATURA 

Lugar y fecha de 

elaboración o revisión 

Participantes Observaciones  

(cambios y justificación) 

Instituto Tecnológico de 

Apizaco. Octubre del 2008. 

M.C. Carlos González 

Mota. 

DR. Hector G. Rosas 

Lezama 

Con base en la experiencia del 

docente que ha impartido la 

materia y la aportación de los 

alumnos se propone este 

programa de estudio. 

 

3.   PRE-REQUISITOS Y CORREQUISITOS 

 Materia obligatoria de primer semestre. 

 

4.  OBJETIVO DE LA ASIGNATURA 

          Conocer las diferentes técnicas que faciliten la elaboración de informes contables – 

financieros para la toma de decisiones a nivel gerencial  y su efecto en el cumplimiento de 

leyes fiscales. 

 

5. APORTACIÓN AL PERFIL DEL GRADUADO 

 Comprender las variables que representa el área contable – financiera, en el entorno 

empresarial preferentemente en la conformación de la estructura de capitales, lo que 

facilita ubicar a cualquier empresa o entidad jurídica su grado de : estabilidad-

rentabilidad y seguridad. 

 

6. CONTENIDO TEMÁTICO POR TEMAS Y SUBTEMAS 



UNIDAD TEMAS SUBTEMAS 

1 

 

 

6 horas 

Introducción a la contabilidad 

financiera. 

 

Objetivo:  

Proponer un aspecto general de 

la importancia que juega la 

contabilidad en organizaciones 

publicas y privadas, así como, las 

perspectivas que ofrece su 

desarrollo futuro 

1.1 Evolución de la contabilidad 

1.2 La contabilidad y las nuevas 

tendencias 

1.3 Formas de organización de una entidad 

económica lucrativa 

1.4 Tipos de usuarios y tipos de 

contabilidad 

1.5 Usos, usuarios y productos de la 

contabilidad financiera 

1.6 Flujo de efectivo y análisis financiero 

1.7 Los activos intangibles 

1.8 Capital contable: Su interrelación con 

el ciclo de adquisiciones de activo fijo. 

2 

 

 

 

8 horas 

Introducción a la contabilidad de 

costos y administrativa 

 

Objetivo: 

El alumno conocerá las  

herramientas básicas de la 

contabilidad de costos para 

generar la información. Como 

base para la toma de decisiones, 

su función y relación con la 

contabilidad administrativa. 

 

2.1 Introducción a la contabilidad de 

costos y a la administración de 

costos. 

2.2  Conceptos básicos de la 

administración de costos 

2.3 Sistemas de costos y aplicabilidad 

2.4 Planeación, control  y  toma de 

decisiones. 

2.5 Introducción a la contabilidad 

administrativa. 

2.6 Alcances, limitaciones y uso 

práctico de la contabilidad 

administrativa aplicable a las 

empresas. 

2.7 Conclusiones generales. 

3 

 

 

 

8 horas 

Contabilidad administrtiva en la 

planeacion 

 

Objetivo: 

Capacitar al alumno para 

comprender y analizar el papel 

importante que desarrollan los 

presupuestos dentro de la 

planeacion, naturaleza, alcances, 

limitaciones y desarrollo de los 

mismos. 

 

 

 

3.1 Introducción de la planeación en la 

administración 

3.2 La planeación y el papel del 

presupuesto maestro. 

3.3 Tipos de planeación 

3.4 Estándares y presupuestos 

3.5 El proceso del presupuesto 

3.6 Desarrollo del presupuesto anual 

3.7 Presupuesto de base cero 

3.8 Presupuesto financiero 

3.9 El modelo o relación costo-

volumen-utilidad 

3.10 Conclusiones generales. 

4 

 

 

El costeo variable y el costeo 

absorbente 

4.1 Fundamentos      técnicos        y 

características 

4.2 Cuadro comparativo de las 



UNIDAD TEMAS SUBTEMAS 

 

 

12 horas 

 

Objetivo: 

Conocer y aplicar las diferentes 

técnicas que implica el costeo 

marginal como modalidad básica 

de los costos de transformación 

como base para decidir el 

método, medida estadística 

denominado punto de equilibrio, 

para la toma de decisiones, en el  

corto y mediano plazos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

características y resultados 

contables del costeo absorbente. 

4.3 Costo volumen unidades 

4.4 Gráficas de punto de equilibrio, 

utilidades y volúmenes. 

4.5 Gráfica analítica de los costos fijos 

4.6 Los conceptos: Contribución 

marginal y utilidad bruta, de 

semejanza fundamental 

4.7 Áreas de aplicación del costeo 

directo 

4.8 El costeo directo y relación aspecto 

fiscal 

4.9 Diferencia entre costeo por 

absorción y costeo directo 

4.10  Proceso contable de costos por 

absorción y costeo directo. 

4.11  Catálogo de cuentas y 

subcuentas 

4.12  Costos semi-variables diversos 

métodos de segregación 

4.13  Diagrama del mecanismo 

contable del sistema de costos 

directos 

4.14  Cálculo de desviaciones 

sumarias e informes 

4.15  Caso práctico: Sistema de 

costeo directo estándar. 

5 

 

 

 

14 horas 

La contabilidad gerencial en la 

toma de decisiones a largo plazo 

 

Objetivo: 

Conocer la dimensión que 

representa la toma de decisiones 

en  función del resultado de una 

planeación financiera cuya 

finalidad es la maximización  de 

los valores de las acciones que 

conforman las aportaciones de 

los socios, sobre la base de la 

evaluación de las inversiones de 

capital en altos rendimientos y 

bajos costos. 

 

5.1 Contabilidad de decisiones 

5.2 Toma de decisiones en condiciones 

de certidumbre 

5.3 Toma de decisiones en condiciones 

de riesgo 

5.4 Toma de decisiones en condiciones 

de incertidumbre 

5.5 Toma de decisiones a largo plazo 

5.6 Toma de decisiones en proyectos de 

inversión 

5.7 Toma de decisiones en operaciones 

descentralizadas. 

5.8 Inflación 

5.8.1. La inflación en la República 

Mexicana. 

5.9  Rentabilidad    de  los   proyectos   

de inversión. 



UNIDAD TEMAS SUBTEMAS 

       5.9.1 Interés Bancario 

       5.9.2 Valor actual neto 

       5.9.3 Tasa interna de retorno 

       5.9.4 Valor futuro neto 

 

 

6. METODOLOGÍA DE DESARROLLO DEL CURSO 

 

Investigación de campo, casos prácticos integrales, diferenciar los regimenes de 

producción, sub-control y registros para la toma de decisiones en el corto, mediano y largo 

plazo. 

Elaboración de ensayos para la comprensión de  las diferentes variables que 

representan: costos históricos, costos directos o variables, contabilidad administrativa en la 

toma de decisiones a nivel gerencial. 

Analizar  a través de la investigación práctica el impacto y efectos que representan 

la aplicación de los costos variables n la estructura financiera de capitales de la empresa. 

Tener una base sustentable que demanda la época actual de la globalización  para 

efectos de aplicación de la técnica del análisis financiero en toda su dimensión con el objeto 

de ubicar a la empresa en buen grado de estabilidad, rentabilidad y seguridad., a través de la 

consulta de textos, publicaciones en revistas especializadas y otras fuentes de información. 

 

8.   SUGERENCIAS DE EVALUACIÓN 

 Exámenes teórico-prácticos. 

 Exposición de alumnos. 

 Elaboración de ensayos. 

 Asistencia, puntualidad y participaciones. 

 Investigaciones sobre temas específicos. 

 

9.  BIBLIOGRAFÍA Y SOFTWARE DE APOYO 

 

Unidad 1 

 



Lecturas obligatorias:  

 Los principios de contabilidad y su aplicación. Javier López Romero. Mc Graw 

Hill. 

 Contabilidad General. Maximino Anzures. U.T:H:.A: 

 Contabilidad General. Cacho y Valcárcel. C.E.C.S.A. 

 Contabilidad General I y II. Antonio Méndez Villanueva. ITAM. 

 Contabilidad General I y II. Elías Lara Flores. Trillas. 

 Contabilidad General. Ariel Ramírez Padilla. Mc. Graw Hill. 

 

Lecturas complementarias: 

 Publicaciones de artículos especializados en el área de contabilidad. I.M.C.P. 

 

Unidad 2  

Lecturas obligatorias 

 Manual  del contador I y II. W. A. Paton. U.T.H.A. 

 Contabilidad Administrativa. Ariel Ramírez Padilla. Mc. Graw Hill. 

 Costos Gerenciales y la toma de decisiones. David. H. Lee. U:T:H:A: 

 Contabilidad de costos. Aldo S. Torres. Mc Graw  Hill. 

 Contabilidad de costos. Lobera Rico. UNAM. 

 Contabilidad de costos textiles. Blanco Amezcua. U.T.H.A. 

 Contabilidad de costos.  Juan García Colin. Mc Graw Hill 

 Contabilidad de costos I y II. Ernesto Reyes Pérez. Limusa. 

 Contabilidad de costos . Cristóbal del Río González. C.E.C.S.A. 

 Introducción a la contabilidad administrativa. Charles T. Horngren. Prentice Hall. 

 Contabilidad Administrativa. David Noel Ramírez Padilla. Mc. Graw Hill 

 

Lecturas complementarias: 

 Revistas y publicaciones UNAM 

 

Unidad 3 



 

Lecturas obligatorias: 

 Presupuesto de los negocios. Héctor Salas González. Hesago. 

 Técnica presupuestal. Cristóbal del Río González. C.E.C.S.A. 

 

Lecturas complementarias: 

 

 Publicaciones en área de presupuesto por programas. S.H.C.P 

 El presupuesto de base cero. Peter Phyrr. Limusa..  

 

Unidad 4  

 

Lecturas obligatorias: 

 El costeo directo. Hugo B. Margain. Limusa. 

 El costo marginal. Lobera Rico. UNAM. 

 Contabilidad de Costos II. Ernesto Reyes Pérez. Limusa. 

 

Lecturas complementarias: 

 Publicaciones  y revistas UNAM. 

 Publicaciones  y revistas. E.S.C.A. e I.P.N. 

 

Unidad 5 

 

Lecturas obligatorias: 

 Política financiera e inflación. IMEF. 

 Boletín B-10 y adecuaciones. IMCP. 

 Fundamentos de administración financiera. Steve Bolten. Limusa. 

 Teoría y prácticas en la toma de decisiones financieras. Avery B. Cohen. Diana. 

 Elementos de administración financiera. James Van  Horne. Prentice Hall 

 Dirección financiera. Eugene Carlenton. El ateneo.  

 Finanzas. Fred Weston. El ateneo. 



 Fundamentos de administración financiera. Weston Birgham. Limusa. 

 Financiación básica de los negocios. Hunt Williams and Donaldson. UTHA 

 

Lecturas complementarias: 

 Revistas y publicaciones de NAFINSA. 

 

10. PRÁCTICAS PROPUESTAS 

 

Se sugiere que las prácticas propuestas sean realizadas por equipos para estar en 

concordancia con la finalidad de fomentar la discusión de ideas que plantea el curso. En 

este sentido, se proponen las siguientes prácticas por unidad: 

 

Unidad Práctica 

1 Introducción a la 

contabilidad financiera 

Aplicación práctica de los principios generalmente 

aceptados en la elaboración de estados financieros en las 

PYMES 

2 Introducción a la 

contabilidad de costos y 

administrativa 

Desarrollo de prácticas integrales según corresponda los 

ciclos económicos tanto de PYMES comerciales y de 

transformación. 

3 Contabilidad 

administrativa en la 

planeación 

 

Aplicaciones prácticas  principalmente en la elaboración 

de informes basados en presupuestos en el corto y 

mediano plazo, en el área de maestros tipo y por 

programas. 

4 El costeo variable y el 

costeo absorbente 

 

Desarrollo de prácticas en empresas transformadoras: 

que yuxtaponen, segregan y absorben costos de 

producción hasta llegar a bases sustentables para la toma 

de decisiones correspondientes.  

5 La contabilidad gerencial 

en la toma de decisiones a 

largo plazo 

 

Investigaciones prácticas que demanda una planeación 

financiera fiscal  cuyo propósito es la de generar 

proyectos de investigación principalmente en el área de 

inversiones de bienes de capital incluyendo la fase de la 

evaluación financiera y social. 

 


